gREVSi'A. gREVSi'A.
What Why Where Who When How How Much
O que? Por que? Onde? Quem? Quando? Como? Quanto Custa? OBSERVAGAO
ESCOPO JUSTIFICATIVA LOCALIZACAO RESPONSAVEIS TEMPO METODO R$ DETALHAMENTO
1. Revisdo dos processos negados; 2.
Elevar arrecadagdo junto ao . . ’ ’ ] - R . " d . 15 NOVOS PROCESSOS FORAM
. Necessidade de ampliar as fontes| Diretoria Previdenciaria e Samara, Inés e Até Atender demanda dos processos em analise; APROVADOS, ESTIMATIVA DE
Compensagdo ) ) ) , . , .. RS 4.424 CONCLUIDO SUPERAR 15% - 25% DA META
i L de receita do PREVSOL Financeira Ricardo 31/12/2023 3. Solicitar doc’s dos setores ou 6rgaos o - 25%
Previdencidria/INSS ANUAL.
competentes.
1. Mapear servidores ativos e inativos;
i e i 2. Levantar posicionamento de divida n/\e
Realizar Relatério de Avaliagdo Revisar o equilibrio financeiro do Até Previdenciaria v
Z; ;
. ¢ RPPS, em conformidade com a Diretoria Previdenciaria Inés e Dimitri . N R X R$ 6.000,00 CONCLUIDO
Atuarial i . 30/03/2023 | 3. Conceder informacdes de aplica¢bes financeiras,
legislagdo vigente. L
bens e direitos. eTIvTo o IO solatoRotE
Sesrioets Poblivs avr- Bons
4. Informar a legislagdo vigente.
X 1. Encaminhar informacgées de Repasses
Demonstrar a regularidade ) A
revidencidria do RPPS. Com bimestrais; 2
Renovar Certificado 'pt o d L Presidéncia, Diretoria Luziane, Inés, Ricardo, Até Encaminhar info’s Aplicagdes Financeiras mensal; RS 15.482,57 GRTNDE
intuito, de prosseguir repasses . D . . N X .482,
Regularidade Previdenciaria L. P g i P Previdenciaria Financeira. | Anderson e Roberto | 22/02/2023 3. Encaminhar info’s Contabeis mensal;
voluntdrios e acordos junto a . . )
~ 4. Encaminhar info’s atuarial anual;
UNIAO e ESTADO. .
5. Dentre outras agdes.
1. Iniciar minuta da cartilha O
} . Facilitar o conhecimento das Presidéncia, Diretoria . . 2. Realizar agdes educativas com os servidores;
Elaborar Cartilha Educativa da . . . . Luziane, Inés, Marx e ' N . L. .
X ) mudangas ocorridas pela Previdenciaria, asessorias e 01/05/2023 (3. Divulgagdo em meios de comunicagdo; 4. RS 8.570,57 N3o iniciado
Reforma da Previdencia PR Roberto N . A R
Reforma setor juridico Criar ferramentas de apoio ao servidor (simulador
de aposentadoria online)
1. Esborgo de pagina eletronica 3
Melh ite instituci | Fortalecer o vinculo com os L Tl [ N 2. Levantamento de beachmarking ;
elhorar o site instituciona uziane, Ricardo, Ines é - . X .
servidores e demais Presidéncia e Assessoria 3. Inclusdo de materiais de apoio ao servidor; RS 5.570,57| CONCLUIDO
do PREVSOL e Roberto 30/06/2023 X ) N
stakeholders 4. Estabelecer rotina de divulgagdo das
informagdes;
1. Acompanhar os relatérios mensais de
investimento;
Implemetar agBes para 2. Realizar reunides periodicas com comité de
P ¢ P Obter renatbilidade equivalente | Diretoria executiva, comité | Luziane, Ines, Ricardo ) p_
acompanhamento da meta X . R 31/12/2023 investimento;
i ao benchmarking de investimento e Valter i i
atuarial 3. Relacionar com parceiros para aprfundar
conhecimento com cendrio de investimentos;
RS 40.048




